Y oungstars Grundwerte

Beziehungs-
orientiert

Ganzheitlich Christus- - Bedirfnis-
erlebnisorientiert « Zentriert - orientiert

Die Youngstars-Arbeit unterstiitzt jungen Menschen in ihrem Reifeprozess, indem sie eine dreifache
Beziehung leben: zu Gott, zum Mitmensch und zur Schopfung.

Dies geschieht aufgrund der folgenden sieben Grundwerte:

Christuszentriert

Die Erl6sung allein durch Jesus Christus und das neue Leben, welches er uns dadurch schenkt wird ins
Zentrum gestellt. Durch die Y oungstars-Arbeit werden junge Menschen ermutigt, mit Jesus zu leben.

Beziehungsorientiert
Die Youngstars-Arbeit |ebt von Beziehungen, die positiv gestaltet werden. Kinder und Teenies sollen sich

angenommen und wertgeschétzt fihlen. Die Leiter arbeiten verbindlich als Team zusammen, sie erganzen
und unterstitzen sich gegenseitig.

Bedirfnisorientiert

Die Angebote werden altersgerecht, erlebnisorientiert, vielseitig und kreativ gestaltet. Kinder und Teenies
werden in ihrer Entwicklung, ihren Bedirfnissen und Fragen ernst genommen, gefordert und begleitet.


https://youngstarswiki.org/de/wiki/art/youngstars-grundwerte

Ganzheitlich Erlebnisorientiert

Die Youngstars-Arbeit ist darauf ausgerichtet, dass die Kinder und Teenager nicht nur (biblisches) Wissen
schulisch vermittelt bekommen, sondern dass die einzelnen Themen und Geschichten der Bibel selbst erlebt
werden kdnnen. Dabei sollen Kopf, Herz und Hand angesprochen werden.

Multiplikatorisch

In der Youngstars-Arbeit werden Kinder und Teenager in ihrer Personlichkeitsentwicklung gefordert, damit
sie lernen, Verantwortung zu Ubernehmen. Dies geschieht durch gute Vorbilder, Andachten, das
Zusammenleben und den Anschluss an eine landes- oder freikirchliche Gemeinde. Leiter werden in ihren
Teams und in Schulungen ausgebildet und gefordert, damit sie ihre Leitertétigkeit motiviert und kompetent
austiben konnen.

Gemeinder elevant

Jede Y oungstars-Arbeit gehort einer kirchlichen Gemeinde an. Sieist ein Teil der weltweiten Kirche von
Jesus Christus und hat nicht nur ihre eigenen Bedirfnisse vor Augen. Y oungstars-Arbeit ist aktiver
Gemeindebau.

Gesdllschaftsrelevant

Die Youngstars-Arbeit ist eine Arbeit, die der Bevolkerung einen Nutzen bringt. Dieser Nutzen besteht unter
anderem aus einem sinnvollen Freizeitangebot, Integration, sowie Sucht- und Gewaltpravention. Kinder und
Teenies werden in ihrer Entwicklung unterstiitzt und haben die Moglichkeit, Sozial- und Alltagskompetenzen
zu erwerben.
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