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A projektmadszer alapjai

A gyermek- és ifjUsagi munka vezet6i szdmara minden
bizonnyal az egyik legszebb feladat, hogy
eldmozditsak és kihasznaljdk azokat az ajandékokat,
amelyeket Isten mint Teremt6 adott minden egyes
embernek. Igazan dicséséges latni, hogy az Ur hogyan
helyezte el ezeket az egyes emberek életében, és
nagyon sajnalatos, hogy mennyi minden hever
parlagon, amit valéjdban mindenki javéra lehetne
hasznalni.

Alapveto gondolatok a projektmaddszerrol

A tinédzser szolgalat (és nem csak ott) nem arrél szdél, hogy nagyban keressiik az
ajandékokat, hanem inkabb arrdl, hogy olyan programtipusokat és mddszereket
hasznaljunk, amelyek kihozzak az egyén ajandékait. Egyesek a
gyllekezeteinkben olyan sokaig keresik az ajandékokat, hogy elfelejtik a
szolgalatot. Valéjaban ennek éppen az ellenkezdjének kellene torténnie,
nevezetesen, hogy az ajadndékok az egész javat szolgaljak. Legyen batorsdgunk a
projektmédszertan hasznalatahoz, mert a tinédzserekben sokkal tobb alom, 6tlet
és kreativitas van, mint amit valaha is el tudunk képzelni. Sokkal, de sokkal
tobbet lehet, szabad és kell rdbiznunk a tizenévesekre. Meg van gy6zddve arrdl,
hogy a tizenévesek maguk is képesek feleldsséget vallalni? Nem kell nagyon
idésnek lennitk ahhoz, hogy dontéseket hozzanak (beleértve a lelki dontéseket
is)! De teret kell teremtened a kisérletezésnek, és meg kell engedned, hogy a
tizenévesek és te is hibazhassanak.

Most néhany alapvetd gondolatot flizok a projektmdédszerhez, amelynek forrasa
Willi Erl "A modern ifjisagi munka modszerei II" cim( kényve.

Amikor egy csoporttal egyutt dolgozunk egy projekten, kilonbséget kell tenni a
kilonb6z6, csoportra vonatkozd projektjellemzék kdzott.


https://youngstarswiki.org/hu/wiki/art/projektmodszer-alapjai
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1. Vezeté altal strukturalt projektek

A vezet( altal strukturdlt projektekben a vezetd Ugy seqiti a csoportot, hogy
egyértelmUien alakitja a projekt megvaldsitasat. A vezetd vezeti be a témat vagy
a feladatot. Osszegylijti az 6tleteket, véleményeket és kérdéseket. Kiosztja a
kutatasi és tervezési feladatokat egyének, parok vagy alcsoportok kozott. Az
eredményeket az egész csoport el6tt bemutatja vagy beszamoltatja. A vezetd
altal irdnyitott projektmunka kuléndsen akkor hasznos, ha a korabban erésen
tekintélyelvlien vezetett csoportokat a kezdeményezésre és az 6nallé cselekvésre
akarjak 6sztonozni. A projektek iranyitdsanak folyamata bizonyos mértékig a
maddszer onstruktirald alkalmazasanak elé6gyakorlatat jelenti.

2. Onstrukturalt projektek

A folyamat csucspontja az, hogy a csoporttagok maguk alakitjdk a projekteket. Az
onstruktaralt projekthelyzetben a vezetd a csoport tevékenységének perifériajan
all. Megfigyeli a folyamatot és a csoporttagok kézotti kapcsolatokat. Felhivja a
figyelmet a dontések kovetkezményeire, ha ezeket nem vették figyelembe.
Felhivhatja a figyelmet a szervezési szikségletekre is, ha azokrél megfeledkeztek.
Ugyanakkor mindig dgymond az utolsé pillanatban avatkozik be, hogy a tul gyors
tovabblépéssel ne veszélyeztesse a csoport és tagjainak onfejlesztését. A
vezetének kilondsen ébernek kell lennie, amikor a csoporttagok hozza fordulnak
segitségért. Ha azonnal megadja a kivant segitséget, a csoport megszokja, hogy
mindig téle kérjen tanacsot, amint a munka nehezebbé valik. Véqul pedig a
csoport helyett 6 fogja strukturalni a projektet.

3. Onérdekii vagy masok érdekeit szolgalé projektek

A vezet( altal vezetett projektek esetében felmerll a kérdés, hogy a csoport
azonosul-e a projekttel, és sajatjaként fogadja-e el a torekvést. Az 6nszervez8d6
projektek esetében a kérdés nem mertl fel ilyen moédon; a projekt a csoport tagjai
altal kezdettdl fogva tdmogatott torekvés. Ez természetesen nem jelenti azt, hogy
a csoport minden tagja mogotte all. A csoport és az egyének motivalasa, de a
projekt jelent6ségének megitélése érdekében is fontos tisztdzni, hogy valéjdban
kinek az érdeke a projekt megvaldsitasa. Klilonbséget tehetlink klls6 érdek és
onérdek kozott. Hadd mondjak egy-egy példat mindegyikre.

Onérdekii projekt:

Egy faluban a fiatalok szabadidds problémainak megoldasara alakult
projektcsoport kezdetben Ugy jar el, hogy a fiatalok igényeit és érdekeit tarja fel.
Ebbdl levezethetd a projektcsoport lehetséges célja. A fiatalok sajat érdeke, hogy
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ebbdl valami értelmes szllessen.

Projekt masok érdekében:

A fiatalok szerveznek valamit, hogy segitsenek vészhelyzetekben itt Svajcban
vagy fejl6d6 orszagokban. Egy tizenéves csoport pénzt gydjt épitdanyagokra,
0sszesen 20 000 svajci frankot, amibd6l a nyomornegyed lakoi éjszakardél éjszakara
felépitik sajat iskolajukat. Ahhoz, hogy az ilyen segitségnyujtas hatékony legyen,
gyakran nagyobb projektekre van szikség, vagy egy atfogd projekt részeként
egyedi projektek egész sorat kell megvaldésitani. Rdadasul, amikor masoknak
sz016 szolidaritasi projektekrdl van sz, a csoportok sokkal igényesebbek és
elmarasztalébbak lehetnek, mint ami a sajat érdekeik érvényesitéséhez illene.

A projektmédszer dontd elbfeltétele a csoporttagok motivacidja. A vezeté altal
strukturdlt projektek esetében a vezetének eldszor is motivalnia kell a csoportot a
feladatok megolddasara azzal, hogy megprébélja elmagyarazni a projekt céljat,
hasznat és jelent6ségét. Az dnstruktlralt torekvések esetében a vezetének néha
az a feladata, hogy a csoportot a megkezdett munka befejezésére 6sztonozze.

Amikor projekteken dolgozik, a tizenévesekkel egyutt dolgozik egy cél érdekében.
A lehetd legszélesebb kereteket hatarozzon meg, hogy a fiatalok a lehetd
legtobbet maguk szervezhessék meg. A projektmdédszer az elkdvetkez6 években
egyre fontosabb szerepet fog jatszani programjainkban, mert itt komolyan
vesszUlk Istent és az 6 ajandékait, amelyeket minden egyes embernek adott.

En mar évek 6ta elsdsorban a projektmddszertannal dolgozom a tdboraimban.
Azéta sokkal tobb tinédzser dontott Ugy, hogy Jézussal él egy életet. Ez bizonyara
nem csak, de 0sszefligg a projektalapd munkaval is. A tinédzserek érzik, hogy az
Isten altal adott ajandékok jok, és hogy ezeket haszndlni és fejleszteni tudjak.
Most mér szeretnének bizni ebben az Urban, aki megteremtette éket ezekkel a
csodalatos ajandékokkal, és mindig komolyan veszi 6ket, ebben a Teremtében,
aki olyan jol ért vellk, s6t, teljesen rabizzak magukat.

Amikor a projektmdédszertannal dolgozom, komolyan veszem ezt az Urat, aki oly
sokat tett a tinédzserekbe. Komolyan veszem ezeket a tinédzsereket, akiket Isten
annyira szeret, és komolyan veszem a klldetését, mert a legjobbat akarom adni.

0 _Grundsaetzlich_z Projekt médszer


https://youngstarswiki.org/sites/default/files/local_import/0_Grundsaetzlich_z_Projektmethode.pdf
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