
Ifjúsági klub nélküli község? 
Kívánság:

Ifjúsági csoportunk jól beilleszkedett a közösségbe, és
munkánkat megbecsülik. Boldogok vagyunk a
közösségben!

Egy gyülekezet ifjúsági csoport (ifjúsági
csoportvezető) nélkül olyan, mint a mézes
kenyér méz nélkül!
Ez egy kicsit sűrű, nem? Remélhetőleg nem ragaszkodik hozzá, mert ...

Egy ifjúsági csoport (ifjúsági csoportvezető)
gyülekezet nélkül olyan, mint a mézes kenyér
kenyér nélkül!
Tehát itt van ez. A méz és a kenyér összetartozik. A kenyér az alap .... és a
mézzel nagyon finom! Ha a kettő közé vajat teszünk, azaz ápoljuk a kapcsolatot,
akkor van egy finom csemegénk. Készítsünk hát együtt mézes kenyeret a 93-as
év fókuszával és élvezzük a munka után ... és ízlelgessük.

A valóság

Nem lenne jó, ha mindig az ámeisli, az ifjúsági csoport és a tinivezetők lennének a
középpontban. Mert a büszkeség bukás előtt áll! A valós helyzet már biztosítja,
hogy ez nem így van. Ezt jól szemlélteti néhány ifjúsági vezető hangja:

Állítólag mindenért nekünk kell az időt húzni. Ha valamilyen feladathoz szükség
van emberekre, elvárják tőlünk, hogy tegyük meg a plusz erőfeszítést. Mindenhol
mi vagyunk az utóvéd.

https://youngstarswiki.org/hu/wiki/art/ifjusagi-klub-nelkuli-kozseg


Az emberek örülnek, hogy mi végezzük a munkát, de nem kérnek belőle.

Csak akkor kérdezik meg tőlünk, hogy hogy állunk, amikor a nehézségek
nyilvánosságra kerülnek.

Ifjúsági csoportunk jól beilleszkedett a közösségbe, és munkánkat értékelik.
Boldogok vagyunk a közösségben!

Gyakran túlterheltek vagyunk, mert a velünk szemben támasztott
követelmények gyakran emberfelettiek. A munkahelyi vagy iskolai
kötelezettségeink mellett azt is elvárják tőlünk, hogy bűnbakként
viselkedjünk szüleink nevelési hibáiért. Néha kissé frusztráltak vagyunk,
amikor olyan problémákért kell elvinnünk a balhét, amelyeket nem mi
okoztunk.

Hálásak vagyunk, hogy a gyülekezet vezetőségének teljes támogatását élvezzük
nehéz feladatunkban. Nagy segítség számunkra, hogy van egy hely, ahol
komolyan veszik a gondjainkat!

A gyülekezet támogatása, a megtartó imák nélkül nem tudnám végezni a
munkámat!

Igen, ez a mindennapi élet. Vannak pozitív, örömteli megnyilatkozások, de vannak
rezignált hangok is. Mit mutatott ki a BESJ által végzett felmérés? A BESJ ifjúsági
csoportjainak mintegy 10%-át kérdezték meg a közösségbe való
beilleszkedésről, a közösségben való tájékoztatásról, a közösségben való
koordinációról és az ifjúsági csoport finanszírozásáról. Tisztában vagyunk
azzal, hogy ez egyoldalú képet alkotott, hiszen az egyházi vezetést is meg kellene
kérdezni erről. Azonban minden egyházközség és minden ifjúsági klub
megvizsgálhatja a saját helyzetét. A felmérés eredményeit a következő cikkben
találjátok.

Hogy az integráció, a tájékoztatás, a koordináció és a finanszírozás hogyan
szervezhető meg konkrétan, arról a következő cikkek szólnak. A felmérésből
származó részletes információk is szerepelnek majd. A részletes információkban a
pontos szabályozásról is tájékoztatást kaptunk, így rengeteg lehetőségünk van.
Természetesen minden gond, minden kérdés, minden probléma másképp is
megoldható és szabályozható. Nincs egyetlen abszolút jó recept.
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