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A fomenedzserek specifikaciodi

A Jungschar f6 vezet6jének lenni tobb fontos dologgal jar:

A f6 vezeto kotelességkonyve
El6feltételek

= EgyértelmUl megtérés Jézus Krisztushoz és Ujjaszliletés, azaz Isten gyermeke és Krisztus testének
tagja.

= A teljes Biblia elismerése a személyes élet tekintélyeként.

= Az Ujonnan érkezdéknek lehetéség szerint legaldbb egy éve részt kell venniilik a Jungscharban és a
gyulekezeti alkalmakon.

= A helyi gylilekezet és a BES) szervezeti felépitésének ismerete.

Hivatottsag az ifjusagi csoport munkajara. Legyen mlsoruk a munkahoz!

Teher a gyerekekért, tudjon foglalkozni a gyerekekkel és a vezetdkkel.

Legyen hajlandésaga a tovabbképzésre.

Legyen legaldbb nagykora.

Legyen vizidja a teljes gyllekezeti ifjusagi szolgalatrol.

[l
Feladatok

= Fiatalok megnyerése Jézus Krisztusnak és vezetésik az odaadé tanitvanysag felé. Onkritikus
Oszinteség, tanulasi hajlandésag, kézbenjards és a terhek viselése (Ef 4:1, 2; Gal 6:2, 4).

= A munkatdarsak lelki novekedésének elésegitése, batoritas és javitas. (Lelkigondozas)

» Eves célok kidolgozésa a csapattal, az osztalyvezetével/tandcsadoi csoporttal konzultalva.

= A munkatdrsak tdmogatésa a feleldsségvallalds 6sztonzésével, irdnyitasaval, a BES) képzéseken és
tovébbképzéseken vald részvételre vald 6sztonzéssel. Az Gjonnan érkezdket fokozatosan vezesse
be a munkatarsak kozé.

= Szervezzen, vezessen vagy delegdljon csapatliléseket és csoportos taldlkozékat/eseményeket.

= A lehetd legnagyobb mértékben dolgozzon tehetségorientédltan.

= Koordindlja az idébeosztast és kommunikdljon a gyllekezettel/tandcsadd
csoporttal/csapattal/egyéb csoportokkal.

= Koordinalja a szll6i kapcsolatokat.
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= A munkatarsi csapatgyllések latogatdsa vagy vezetd delegdlasa.

= Konzulticid az osztélyvezetdvel a nagyobb jelentéségl dontésekrdl.

= A Jungschar képviselete a gyllekezet és a kilvilag felé, az osztalyvezetbvel/tandcsadé csoporttal
egyeztetve

» Uj munkatarsak utan érdeklédés, az osztalyvezetbvel/tandcsaddi kdrrel egyeztetve.

= A JS Gigyének népszerlsitése a kdzosségben.

m Az ifjusdgi csoport missziés tevékenységének motivélasa.

= Az életkornak megfeleld ifjusdgi munka elémozditésa.

» Uj dtletek és impulzusok bevitele a csapatba, tovabbképzéseken és a regionélis hétvégéken valé
részvétel révén.

= A BESJ-vel és a régidval vald kapcsolat biztositdsa

Kompetenciak

Minden olyan dontés, amely a feladat elvégzéséhez és a rendezett miikddés biztositdsdhoz szilkséges.
A tanszékvezetdvel/tandcsadd bizottsdggal konzultdlva a kévetkezd dontéseket kell meghozni:

= Eves célok

Uj evangelizaciés formak elinditdsa, mint példaul a nyitott szolgdlat stb.
Strukturalis kérdések - dtmeneti kérdések (altaldnos koordinacio)

Uj munkatarsak megkeresése és beiktatasa

= A munkatdrsak kizarasa

= JS alkalmak idépontjai

= A JS kéltségvetést meghaladé pénzligyi dontések

= Kiemelt jelent6ségl dontések

= Nyugdijba vonulds és utddlas kérdései

<||
Tovabbképzés

= Vegyen részt legalabb a BES) alaptanfolyaman
= Részvétel a haladé tanfolyamon és a tabori tanfolyamokon kivanatos.
= A koltségekhez hozzajarulast lehet kérni a gyllekezet vezetdségétdl.

Informacios utvonal

= A fontos dontésekrdl és nehézségekrdl rendszeresen tajékoztassa az illetékes személyt

= Adja tovabb az imakéréseket a gyllekezet imakdreinek vagy kiilonleges imavezetbinek.

= Tdjékoztassa id6ben a munkatdrsi csapatot a kinevezésekrdl és a hosszu tavu tervezésrol.

» Evente egy gyllekezeti gy(ilésen 5-10 percet szénjon rovid attekintésre és kitekintésre, valamint a
csapat bemutatdsara.

<|l
Készpénz

= Jel6ljon ki egy pénztarost az elkllonitett ifjusagi szdmlara.
= Az éves beszamold benyUjtadsa a vezet8ség és a gyllekezeti gyllés figyelmébe (delegalhatd).

<Il

Lemondas és helyettesités



vagy jeldlt volna ki.
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= Ha egy f6 vezetd at kivanja adni felelds szerepét egy utdédnak, akkor ezt a lemondas elétt legalabb
3 hdénappal be kell jelentenie az osztdlyvezetének/tanadcsaddi kdrnek, anélkll, hogy mar utdédot kért

= Az utédot be kell tudni iktatni a hivatalba. Ezért az egyhazi vezetés féosztalyvezetdje idében
javaslatot tesz egy megfelel6 személyre, akit az egyhdazi vezetés egyeztetése utdn kérnek fel.

Forrashivatkozas:

Tartalom: Annual focus 1993 "K6z6sség", Peter Blaser, Siegfried NlUiesch, Martin Bihr, Hansruedi
Tanner, Ueli Obrist, Johannes Wallmeroth, Peter Schulthess

Szerzdi jog: www.besj.ch

Borito: Clipart a buch+musik ejw-service gmbh, Stuttgart - www.ejw-buch.de jévoltdbdl

Weitere Informationen

Kategdriak

Vezetés és pedagdgia
Cimkék

Ifjisagi csoport
Vezetdcsapat
Vezet6k

Képzés

Felel6sség

Kor
8-12 évesek

A résztveviék szama
Nincsenek adatok.

Biblia

Ez az informacié hidanyzik.
Idétartam

Nincsenek adatok.

Anyag

Sok munka

Fajl letoltés
Fajl letoltés elérhetd

Kl Generierter Inhalt
Tartalom
Kategoridk

Cimkék

Kor

A résztvevik szama
Biblia

Id6tartam

Anyag
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