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Projektu metodo pagrindai

Darbo su vaikais ir jaunimu vadovams neabejotinai
tenka viena graziausiy uzduociy - skatinti ir panaudoti
dovanas, kurias Dievas Kuréjas suteike kiekvienam
zmogui. Tikrai Slovinga matyti, kaip VieSpats jdéjo jas |
atskiry Zzmoniy gyvenimus, ir labai gaila, kiek daug jy
lieka uzmarstyje, o is tikryjy galéty buati panaudotos
visy labui.

Pagrindinés mintys apie projekto metoda
Tarnysté paaugliams (ir ne tik joje) - tai ne stambiy dovany ieSkojimas, o
programy tipy ir metody, kurie atskleidzia konkretaus Zzmogaus dovanas,
naudojimas. Kai kurie Zmonés musy baznyciose taip ilgai ieSko dovany, kad
pamirsta tarnauti. Tiesg sakant, turéty bati prieSingai, t. y. kad dovanos tarnauty
visumos labui. Turékite drgsos naudoti projekty metodikg, nes musy paaugliy
svajoneése, idéjose ir karybiSkume slypi kur kas daugiau, nei galime jsivaizduoti.
Galime, galime ir privalome patiketi savo paaugliams daug, daug daugiau. Ar
esate jsitikine, kad jusy paaugliai gali patys prisiimti atsakomybe? Jiems nereikia
bati labai seniems, kad galéty priimti sprendimus (taip pat ir dvasinius)! Taciau
turite sukurti erdve eksperimentams ir leisti paaugliams bei jums klysti.

Dabar pridursiu keleta pagrindiniy minciy apie projekty metoda, kuriy Saltinis -
Willi Erlo knyga "Siuolaikinio darbo su jaunimu metodai I1".

Dirbant prie projekto su grupe, isskiriamos jvairios su grupe susijusios projekto
charakteristikos.

1. Vadovo strukturuoti projektai

Lyderio struktlruotuose projektuose vadovas padeda grupei taip, kad aiskiai
formuoja projekto jgyvendinima. Vadovas pristato tema arba uzduotj. Jis renka
idéjas, nuomones ir klausimus. Jis paskirsto tyrimo ir projektavimo uzduotis
atskiriems asmenims, poroms ar pogrupiams. Jis pasirapina, kad rezultatai buty
pristatyti arba pranesti visai grupei. Vadovo vadovaujamas projektinis darbas
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ypac naudingas tada, kai grupes, kurioms anksciau buvo vadovaujama labai
autoritariSkai, reikia paskatinti imtis iniciatyvos ir veikti savarankiSkai. Tam tikra
prasme projekty vadovavimo procesas yra parengiamoji savarankisko metodo
taikymo pratyby dalis.

2. Savarankiskai strukturizuoti projektai

Proceso kulminacija - grupés nariai patys formuoja projektus. Savarankiskai
konstruojamy projekty situacijoje vadovas stovi grupés veiklos nuosSalyje. Jis stebi
procesq ir grupés nariy tarpusavio santykius. Jis atkreipia démesj | sprendimy
pasekmes, jei | jas nebuvo atsizvelgta. Taip pat gali atkreipti démes;j |
organizacines butinybes, jei jos buvo pamirstos. Taciau jis visada jsikiSa, taip
sakant, paskutine minute, kad per greitu zingsniu nesukelty pavojaus grupés ir
jos nariy saviugdai. Vadovas turi bati ypac budrus, kai grupés nariai kreipiasi j jj
pagalbos. Jei jis iS karto suteiks norimg pagalba, grupé jpras visada kreiptis j jj
patarimo, kai tik darbas taps sunkesnis. Ir galiausiai, jis, 0 ne grupé, ims
struktUruoti projekta.

3. Projektai savais arba kitu interesais

Vadovo vadovaujamy projekty atveju kyla klausimas, ar grupe susitapatina su
projektu ir ar priima Sig jmone kaip savo. Savarankisky projekty atveju Sis
klausimas nekyla; projektas nuo pat pradziy yra grupés nariy remiamas siekis.
Zinoma, tai nereiskia, kad visi grupés nariai jj remia. Siekiant motyvuoti grupe ir
atskirus asmenis, taip pat jvertinti projekto svarba, svarbu aiskiai suvokti, kieno
interesus is tikryjy atitinka projekto jgyvendinimas. Galime skirti iSorinj interesg ir
asmeninj interesg. Pateiksiu kiekvieno is jy pavyzd|.

Projektas savais interesais:

Kaime susikurusi projekto grupé, siekianti spresti jaunimo laisvalaikio problemas,
iS pradziy veikia taip, kad tiria jaunimo poreikius ir interesus. IS to galima iSvesti
galima projekto grupés tikslg. Patys jaunuoliai suinteresuoti, kad is to iSeity
kazkas prasmingo.

Projektas atitinka kity interesus:

Jaunuoliai kg nors organizuoja, kad padéty nelaimés atveju ¢ia, Sveicarijoje, arba
besivystanciose Salyse. Paaugliy grupé renka pinigus statybinéms medziagoms, is
viso 20 000 Sveicarijos franky, uz kuriuos 1G3nyno gyventojai kasnakt stato savo
mokyklg. Kad tokia pagalba buty veiksminga, daznai reikia imtis didesniy projekty
arba jgyvendinti visg eile atskiry projekty kaip bendro projekto dalj. Be to, kai
kalbama apie solidarumo projektus, skirtus kitiems, grupés gali buti reiklesnés ir
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isakmesnés, nei deréty ginant savo paciy interesus.

Lemiama projekto metodo taikymo salyga yra grupés nariy motyvacija. Vadovo
struktlruoty projekty atveju vadovui pirmiausia gali tekti motyvuoti grupe imtis
uzduociy, bandant paaiskinti projekto tiksla, naudg ir reikSme. Savarankisky
pastangy atveju vadovui kartais tenka uzduotis paskatinti grupe uzbaigti pradéta
darba.

Dirbdami su projektais kartu su paaugliais siekiate tikslo. Nustatykite kuo
platesnius remus, kad jaunuoliai galéty kuo daugiau organizuoti patys.
Ateinanciais metais projekty metodika musy programose vaidins vis svarbesnj
vaidmenj, nes Cia rimtai zilrima j Dieva ir Jo dovanas, kurias Jis davé kiekvienam
Zmogui.

Jau kelerius metus savo stovyklose daugiausia dirbu pagal projekty metodika. Nuo
to laiko daug daugiau paaugliy apsisprendé gyventi su Jézumi. Tai tikrai ne tik,
bet ir susije su projektiniu darbu. Paaugliai jaucia, kad Dievo jiems duotos
dovanos yra geros ir kad jie gali jomis naudotis bei jas plétoti. Dabar jie nori
pasitikéti Siuo VieSpaciu, kuris suklreé juos su Siomis nuostabiomis dovanomis ir
visada rimtai | jas zilri, Siuo Karéju, kuris taip gerai su jais galvoja, ir netgi visiskai
save Jam patikéti.

Dirbdamas su projekto metodika, rimtai ziUriu | Sj VieSpatj, kuris tiek daug jdéjo |
musy paauglius. Rimtai ziuriu | Siuos paauglius, kuriuos Dievas taip myli, ir rimtai
ziuriu j Jo misijg, nes noriu duoti viskg, kas geriausia.

0_Grundsaetzlich_z_Projekto_metodas

Nuorodos

Turinys: Hansjérg Kaufmann pagal Willi Erl knyga "Siuolaikinio darbo su jaunimu
metodai II"
autorines teisés: BES) Fallanden www.besj.ch

Nuotrauka: Juropa.net www.juropa.net
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