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Keine Stimmen

Dzień Demokracji

Na jeden dzień uczestnicy przejmują zarządzanie obozem. Wybrany
przez cały obóz "rząd obozowy" ustala rozkład dnia, program,
menu...

Obóz może teraz po prostu wybrać "przywódcę obozu" na ten dzień, który utworzy "rząd obozu".
Przygotowania do wyborów: ustalenia wyborcze, intrygi wyborcze, kombinacje list i formacje partyjne,
porozumienia między grupami i zakulisowe handel koniem mogą być dość ekscytujące i są dobrą
okazją do doświadczenia słonecznych i ciemnych stron wyborów na wyraźnie widocznym polu.

Ten system wyborczy ma jednak jedną poważną wadę:

Wszystkie wysiłki i uwaga skupiają się na procesie wyborczym i wyniku wyborów dzień wcześniej.
Istnieje niebezpieczeństwo, że nikt nawet nie zastanowi się, co zrobić ze zwycięstwem w wyborach, tj.
co zrobi jako wybrany lider obozu. W samym Dniu Demokracji program jest raczej nudny i nudny.
Jednak Dzień Demokracji powinien być również dobrym doświadczeniem i dać uczestnikom obozu
potwierdzenie, że mogą wspólnie zorganizować coś znaczącego, nawet bez lidera.

Dzięki temu systemowi sukces jest bardziej gwarantowany. Wybrany zostaje nie pojedynczy uczestnik,
ale grupa od 3 do 5 uczestników obozu. Grupy kandydatów muszą wcześniej przedłożyć "platformę
wyborczą", tj. bardzo konkretne propozycje dotyczące tego, jak chcieliby zorganizować codzienny
harmonogram, program, pory dnia itp. jeśli zostaną wybrani jako "rząd obozu". Na spotkaniu
wyborczym nie wybiera się przede wszystkim konkretnych osób, ale program.

W przypadku tego typu wyborów nawet najmłodsi członkowie obozu mają szansę
przedstawić przekonującą propozycję i zostać wybranymi. W drugim przypadku najmłodsi są co
najwyżej zabiegani jako wyborcy, ale nie mogą stać się aktywni jako proponowani kandydaci.

Dopiero po połowie obozu
Dzień Demokracji powinien być zaplanowany dopiero po połowie obozu, ponieważ tylko wtedy
uczestnicy obozu mają warunki wstępne do przedstawienia własnych propozycji programowych: tylko
wtedy znają możliwości i warunki ramowe środowiska obozowego (basen, plac zabaw, jaskinia,
miejsca wycieczek ...). Dopiero w trakcie obozu poznają się tak dobrze, że wiedzą, które gry i zabawy
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są popularne wśród innych. W końcu tylko podczas samego obozu tworzą się grupy, które mogą
wspólnie znaleźć i obronić propozycję.

Przygotowania
Idea i zasady Dnia Demokracji powinny zostać przekazane uczestnikom już w programie obozu. W
samym obozie, na 2-3 dni przed wyborami, należy ponownie ogłosić procedurę, zasady wyborów,
ogólne warunki (np. budżet na jedzenie, wycieczki, opłaty za wstęp...) oraz wszelkie przepisy
bezpieczeństwa.

Czas do wyborów nie powinien być zbyt długi (w przeciwnym razie wszystko straci swoją ekscytację),
ale też nie powinien być zbyt krótki, aby grupy kandydatów mogły się utworzyć, a następnie rozważyć
propozycje programowe.

W tej fazie kierownictwo obozu przekształca się w "biuro wyborcze" i rejestruje "platformy wyborcze".
Może ucinać nieuczciwe obietnice wyborcze (np. obietnicę trzech deserów...) lub odradzać całkowicie
niewykonalne propozycje programowe (zwykle nierealistyczne pod względem czasu). Doświadczenie
pokazuje jednak, że uczestnicy obozu na ogół wysuwają bardzo przydatne i sensowne sugestie.

Konieczne jest jednak odcięcie części programu, które w jakikolwiek sposób angażują
liderów lub wymagają ich jako "strony przeciwnej" (np. deklaracja poprzedniego
kierownictwa obozu, że mogą odejść...).

Dzień Demokracji nie powinien być w żaden inny sposób zorientowany na kierownictwo obozu!

Młodsze grupy wnioskodawców mogą potrzebować porady, jak przedstawić swoją propozycję w dobry
sposób pod względem reklamy. Doradztwo budżetowe" pomaga w obliczaniu i ustalaniu menu, "dział
reklamy" zapewnia plakaty (papier pakowy), pędzle i kolory do reklamy głosowania. W programie
należy zarezerwować czas na te działania.

Spotkanie wyborcze:
Na spotkaniu wyborczym w wieczór poprzedzający Dzień Demokracji odbywa się "targ pomysłów", na
którym każda grupa prezentuje swoją platformę wyborczą za pomocą plakatów, ulotek, gry cieni,
"reklam"... . Następnie odbywają się wybory, w których każdy uczestnik obozu oddaje swój głos
potajemnie do urny. Po ogłoszeniu wyników, nowy "rząd obozowy" zostaje oczywiście powołany do
życia.

"Giełda pomysłów" przed Dniem Demokracji jest zawsze swego rodzaju paradą
najpopularniejszych obozowych aktywności

Każda aplikująca grupa ma nadzieję, że jej propozycje "trafią w punkt" u jak największej liczby innych
uczestników obozu. Dlatego pytają, co może być popularne i sami zastanawiają się, co najbardziej
podoba im się w obozie. "Targ pomysłów" przed Dniem Demokracji jest zabawnym widowiskiem dla
uczestników obozu, ale dla ciebie, jako lidera obozu, jest to rodzaj oceny potrzeb. Tutaj możesz
zobaczyć, co do tej pory zostało zaniedbane w obozie. Da ci to pomysły na następny program obozu.
Na podstawie sugestii dotyczących menu otrzymasz listę najpopularniejszych posiłków, a także
wzbogacenie kolejnego planu menu.

Odpowiedzialność i pozycja liderów



Liderzy są również odpowiedzialni za wszystko, co dzieje się w obozie w Dniu Demokracji.
Muszą zatem wynegocjować prawo weta i, jeśli to konieczne, wprowadzić przepisy bezpieczeństwa.
Często organizuje się Dzień Demokracji tak, by liderzy i liderki grup mogli sami doświadczyć w tym
dniu jakiejś aktywności (np. bardziej wymagającej wędrówki górskiej, spływu pontonowego itp.) W
takim przypadku jednak, w zależności od wielkości obozu, liderzy muszą pozostać z młodzieżą. Ich
zadania i pozycja powinny być wcześniej otwarcie omówione z "władzami obozu": Kiedy powinni,
mogą, muszą pomagać/interweniować w razie trudności? Nie tylko wypadki wymagają
natychmiastowego działania, ale także inne nieprzewidziane sytuacje, w których lider musi być obecny
na obozie: Rodzice odwiedzają obóz mimochodem, rolnik potrzebuje informacji o demontażu obozu,
właściciel ziemi skarży się na szkody wyrządzone na ziemi... "Władze obozu", ze swojej strony, mogą
potrzebować dalszych informacji, dodatkowych materiałów lub instrukcji dotyczących korzystania z
drukarki transferowej w ciągu dnia.

Dobrym rozwiązaniem jest przekształcenie zespołu kierowniczego w zespół kucharski: w ten sposób
przynoszą korzyści obozowi, zapewniają sobie nawzajem zajęcie i mogą być wezwani w razie potrzeby.
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