
Principiul p?storului - 7 re?ete pentru o bun?
conducere 

Un respectat director de companie american dezv?luie unui
tân?r reporter cheia succesului s?u profesional. Folosind
imaginea ciobanului, a conducerii sale ?i a mânuirii oilor, el
demonstreaz? în mod viu cum ar trebui s? conducem
oamenii. El descrie ?apte re?ete pentru succes.

1. Cunoa?te?i întotdeauna starea exact? a turmei dvs
2. Descoperi?i calibrul oilor dvs
3. Ajut?-?i oile s? se identifice cu tine
4. Asigura?i siguran?a p??unii dvs
5. Toiagul cu care conduci
6. Bastonul cu care corectezi
7. Inima p?storului

7 re?ete de succes pentru un conduc?tor excelent
Cunoa?te?i întotdeauna exact starea turmei dumneavoastr?

Urm?ri?i starea oamenilor dumneavoastr? la fel de îndeaproape ca starea muncii dumneavoastr
?.
Cunoa?te?i-v? bine turma, o oaie la un moment dat.
Ave?i grij? de fiecare individ în parte în mod regulat.
?ine?i-v? ochii ?i urechile deschise, pune?i întreb?ri ?i urm?ri?i povestea fiec?rui individ.

Descoperi?i formatul oilor dvs

Tipul de oaie pe care îl alege?i este crucial. Acesta va face mai u?oar? sau mai dificil?
gestionarea turmei dumneavoastr?.
Începe?i cu oi s?n?toase, altfel ve?i mo?teni problemele altora
Uita?i-v? la urm?toarele pentru fiecare oaie: Puncte forte, inim?, atitudine, caracter, experien??.
Acest lucru v? ajut? s? v? asigura?i c? le g?si?i pe cele potrivite pentru dumneavoastr? în turm?
.

Ajuta?i-v? oile s? se identifice cu dumneavoastr?

Câ?tiga?i încrederea angaja?ilor dvs. str?duindu-v? s? fi?i autentic, integru ?i empatic.
Stabili?i standarde înalte de performan??
Comunica?i neîncetat cu ei valorile ?i sensul misiunii dumneavoastr?.
Defini?i pentru oamenii dvs. exact care este miza ?i clarifica?i cu fiecare unde se potrive?te cel
mai bine.
Aminti?i-v? întotdeauna c? un leadership excelent nu este doar o abilitate profesional?, ci ?i
personal?.
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Asigura?i siguran?a p??unii dvs

?ine?i-v? întotdeauna oamenii bine informa?i.
Ar?ta?i c? fiecare munc? este important? pentru dumneavoastr?.
Elimina?i din turm? persoanele care se plâng în mod cronic.
Roti?i regulat oile c?tre p??uni proaspete.
Oferi?i oilor un sentiment de siguran?? f?cându-v? vizibil.
Nu da?i timp problemelor s? mocneasc?.

Personalul dumneavoastr? cu care conduce?i

Fi?i con?tient de direc?ia în care merge?i, deschide?i calea ?i men?ine?i turma în mi?care.
Atunci când conduce?i, folosi?i persuasiunea, nu constrângerea.
Da?i-le oamenilor dumneavoastr? libertate de mi?care, dar asigura?i-v? c? ?tiu unde este linia
gardului. Nu confunda?i limitele cu frâiele.
Dac? oamenii dvs. intr? în bucluc, merge?i ?i scoate?i-i.
Arat?-le oamenilor t?i c? e?ecul nu este sfâr?itul lumii.

Bastonul dvs. cu care corecta?i

Proteja?i: S?ri?i în bre?? ?i lupta?i pentru oile voastre.
Repro?eaz?: Încadreaz? ac?iunea disciplinar? ca pe o oportunitate de înv??are.
Verific?: Întreab? în mod regulat fiecare dintre oamenii t?i cum se descurc?.

Inima p?storului

Un leadership puternic este un stil de via??, nu o tehnic?.
Trebuie s? decide?i în fiecare zi cine pl?te?te pre?ul pentru leadership-ul dumneavoastr?:
dumneavoastr? sau oamenii dumneavoastr?.
Mai presus de orice, ai o inim? pentru oile tale.

P?stori în grupul de tineri
Nu toat? lumea este p?stor ?i nici nu trebuie s? fie. Dar dac? ave?i o inim? de p?stor, cele de mai
sus v? vor oferi o direc?ie. Ia-?i timp s? te gânde?ti la slujirea ta de p?stor pe baza celor 7 puncte.
Întreab?-?i copiii, echipa, cum te v?d ei în aceast? privin??. Discuta?i în echip? despre modul în
care interac?iona?i cu copiii ?i adolescen?ii vo?tri ?i dac? aceste 7 lucruri-cheie sunt luate în
considerare. Prea des v? concentra?i pe programe ?i mult prea pu?in pe "oi":

cunoa?te?i fiecare oaie personal? Pasiunea lui, suferin?ele lui, visele lui, dezam?girile lui,
darurile lui, sl?biciunile lui, situa?ia lui acas?, la ?coal?, ...
care ar fi urm?torul pas în cre?terea sa? De ce hran? are nevoie oaia ta? Cum o pute?i ajuta s?
creasc? spiritual?
unde s-a pierdut una dintre ele? În dependen?a de jocurile de noroc? În inferioritate? În furie? ...

Po?i face acest lucru doar dac? tu însu?i r?mâi foarte aproape de p?storul t?u - de Isus? Cum ?i
unde îl experimentezi pe Isus ca p?stor al t?u?
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