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Pedagogia experientiala

mﬂ‘é’ in cadrul pedagogiei experientiale, se urmareste dezvoltarea si
formarea personalitatii si a competentelor sociale prin experiente

de grup.

Experienta

O experienta este orice traire individuala si personala, inclusiv experientele cotidiene. Spre deosebire
de o unitate de invatamant clasica, de exemplu, o experienta este asimilata in mod holistic, ceea ce
duce la o eficientd de invatare semnificativ mai buna. in plus, competentele sociale, in special, pot fi
dezvoltate aproape exclusiv prin propria experienta. Din motivele mentionate, este logic sa se
utilizeze experienta Tn mod tintit ca metoda de Tnvatare, prin stimularea deliberata a experientelor
personale.

Experienta si pedagogia

Experienta personala, subiectiva, nu poate fi controlata in detaliu, deoarece depinde de experienta
imediata si de formarea individului. De asemenea, multe experiente sunt neintentionate. Cu toate
acestea, printr-o planificare tintita, este posibil sa se favorizeze aparitia unor experiente personale
dorite.

Heckmair si Michl definesc pedagogia experientiala dupa cum urmeaza:

~Pedagogia experientiala este o metoda orientata spre actiune si urmareste, prin procese de invatare
exemplare in care tinerii sunt pusi in fata unor provocari fizice, psihice si sociale, sa le stimuleze
dezvoltarea personalitatii si sa 7i capaciteze sa-si modeleze In mod responsabil mediul de viata.”

Caracteristicile pedagogiei experientiale moderne
Exista numeroase abordari si concepte diferite in cadrul pedagogiei experientiale. Cu toate acestea,
majoritatea se caracterizeaza prin urmatoarele trasaturi comune:

= Orientarea spre actiune: esenta procesului de invatare o constituie abordarea unei sarcini, iar
dobandirea si transmiterea cunostintelor si abilitatilor se realizeaza in primul rand prin experienta
personala.
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= Caracter serios: Situatia de invatare este conceputa astfel incat sarcinile de indeplinit sa reiasa de
la sine si sa trebuiasca neaparat rezolvate.

= Accentul pe grup: Situatia de invatare este conceputa astfel incat colaborarea sa fie necesara, iar
dezvoltarea competentelor sociale sa fie consecinta logica.

= Caracterul experiential: Situatiile de invatare create nu sunt, de regula, obisnuite, fiind adesea
chiar neobisnuite si exceptionale. Acest lucru permite o distantare fata de viata de zi cu zi, precum
si un succes durabil al invatarii.

= Caracterul voluntar: Pedagogia experientialda porneste de la premisa ca fnvatarea nu poate fi
impusa. De aceea, masurile pedagogice experientiale sunt, de regula, voluntare. Sarcina si, uneori,
provocarea pedagogului experiential este aceea de a incuraja elevii sa se confrunte cu situatia
conceputa.

= Conceptia pedagogica: Elementele pedagogiei experientiale sunt planificate si puse Tn practica in
mod tintit, cu scopul de a transmite ceva. in acest sens, insotirea de catre un colaborator cu
pregatire adecvata este utila si, adesea, chiar necesara.

Exemple de masuri din cadrul pedagogiei experientiale
in continuare, vom enumera cateva exemple de masuri din cadrul pedagogiei experientiale:

= Poteca descultilor - Un traseu special amenajat, pe care se merge fara incaltaminte; prin contactul
cu solul se experimenteaza senzatii senzoriale deosebite si, odata cu acestea, o anumita stare de
relaxare.

= Parc de aventura - O structura formata din copaci sau trunchiuri si franghii, care necesita
echipament de siguranta. Este adesea conceputa special ca activitate de grup.

= Gradinita Tn padure - ingrijirea copiilor in natura, in special in padure.

Factorii care determina transferul / succesul invatarii
Exista diverse concepte ale pedagogiei experientiale, care au dezvoltat modele foarte diferite privind
modul concret in care participantul ar trebui sa fnvete.

= Modelul , The Mountain Speaks for itself”: invatarea se realizeaza exclusiv prin experienta
personala.

= Modelul ,,Outward Bound Plus”: invatarea se realizeaza prin experienta personala si o reflectie
ulterioara, menita sa aprofundeze cunostintele dobandite.

= Modelul metaforic: invatarea are loc prin faptul ca situatia de Tnvatare seamana foarte mult cu
situatia de zi cu zi a participantilor. Astfel, legatura cu aplicarea practica devine clara, iar
experientele nu sunt umbrite de o reflectie prea intensa.

Obiectivul fiecarui concept este insa transferul comportamentelor specifice domeniului (de exemplu,
asigurarea la escalada/coborarea in rapel), al modelelor de comportament interdisciplinare (de
exemplu, strategii de rezolvare a problemelor/gestionare a conflictelor) si/sau al schimbarilor de
comportament metaforice. in cazul acestora din urma, exercitiul se desfasoara intr-o situatie care
reprezinta in mod figurativ obiectul propriu-zis, transferul putand fi realizat numai prin transpunerea in
situatia reala de zi cu zi.

Obstacole in calea transferului / succesului in invatare
Punctele critice din pedagogia experientiala, care pot Tmpiedica transferul in viata de zi cu zi si, prin
urmare, succesul invatarii dorit, sunt urmatoarele:
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Situatia de invatare prezinta intr-un mod prea simplu ceea ce, in realitate, este foarte complex.
Pediagogia experientiala aplicata pe o perioada scurta de timp duce doar la procese de invatare pe

termen scurt si, prin urmare, rateaza sansa unor procese de invatare pe termen lung si, implicit, a
unor beneficii de invatare mai ample.

exista riscul unor rezultate de invatare suboptimale.

procesul de transfer, atat de important in acest context.

Daca participantii nu sunt insotiti in procesul de transfer (modelul ,,The Mountain speaks for itself"),

Senzatia de a avea ,timp liber” scade motivatia de a invata ceva si, prin urmare, afecteaza

Aceste riscuri pot fi reduse semnificativ prin stabilirea unor acorduri clare cu privire la obiective si
asteptari, prin alcatuirea constienta a grupurilor, prin o abordare pe termen lung a masurilor si prin
utilizarea tintita a tehnicilor de transfer.

Sursa imaginii

= Imaginea de coperta:Ramun Badertscher, www.ramunbadertscher.ch
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