
Zmeny 

Ako sa vyrovnávame so zmenami v našom živote?

Život je v neustálom pohybe, nemôžeme sa meni?. Od pádu ?
loveka sme vystavení pominute?nosti. Meno Ábel (Gn 4, 2)
znamená "pominute?nos?"; meno jeho brata Kaina (Gn 4, 12
- 16) znamená "prenasledovaný, uponáh?aný"; krajina Nód vo
verši 16 znamená "krajina nepokojného života".

Zmeny
Nemôžeme sa nezmeni? !

Naše životné etapy sú ako ro?né obdobia a tie sa menia.
Zmeny predstavujú príležitosti/možnosti, ale skrývajú aj riziká
Ak budeme ži? aktívne, budeme iniciova? zmeny

Zmeny obsahujú neznáme prvky - neznáme vyvoláva strach:

spôsobuje inštinkt prežitia / ochranný mechanizmus
Obranná reakcia / skepsa vo?i novému
náhla, neo?akávaná, neželaná zmena
sme bezbranní
pasívni, t. j. len obete zmeny
Hra?ka prostredia a determinovaná osudom?
?asto ?akáme tak dlho, že môžeme len reagova?
radšej sa nechávame unáša? davom, než by sme h?adali svoje povolanie
radšej obvi?ujeme iných, ako by sme mali "prevzia? kontrolu" nad vlastným osudom

Predvída? zmeny

Rozpoznávajte znamenia, vyvodzujte dôsledky!
aktívne konajte
Príklad: Práca / nespokojnos?
Skúmajte alternatívy, premýš?ajte o možných udalostiach dopredu

Ak aktívne riešite zmeny, musíte prekona? odpor

Môžete zmeni? VY, ale nie INÍ!
Pochopi? odpor, zníži? strach, vytvori? dôveru
informujte, vysvet?ujte

Zmeny v ktorých oblastiach?

Vz?ahy

https://youngstarswiki.org/sk/wiki/art/zmeny


Práca / škola
Osobné (fyzické, psychické, intelektuálne, duchovné)
Vo?ný ?as
Mládežnícka skupina / cirkev

Zmena nie kvôli sebe samému

Dobre premyslený krok za krokom
žiadny k?ukatý priebeh, žiadne rýchle riešenia, ktoré prinášajú
Stabilitu, smerovanie, kontinuitu

Ú?inky zmeny:

Re?azová reakcia
dôležité je sie?ové myslenie
Ciele zmeny
Zlepšenie verzus "zhoršenie situácie"

Zmena potrebuje palivo/energiu pozri AUTO!!!

Vô?a k zmene
Tlak na zmenu je ?asto užito?ný
vnútorná pohnútka

Jednoduché a náro?né cesty

ako ve?ký je projekt
aké ve?ké sú moje zdroje? Príležitosti? Aké sú predpoklady?
Aké mám podmienky? Mám na to odvahu?
Kde potrebujem pomoc?

Typ vozidla / typ zmeny

moje zru?nosti, vedomosti, skúsenosti (pozri aj graf v prílohe pdf)

Cie?: Kde sa chcem rozvíja? a rás??

Odvážim sa urobi? nie?o nové:

Priekopnícka práca
Out of the box
zme?te svoje myslenie, myslite "mimo škatu?u", odvážte sa by? nekonven?ný
thinktank
Prekonávanie odporu - podpora osobnej kompetencie
Príklad: "Vlak nejazdí"
poprite
prija? + analyzova? problém
Vypracova? stratégiu riešenia
realizova?: Odvaha, sebadôvera, optimizmus, flexibilita, ochota kona?, vízia, priekopnícka
práca, dôvera v Boha



Zmena si vyžaduje schopnos?

sebareflexie
rozpozna? vlastnú nekompetentnos?
sociálnej kompetencie
schopnos? znáša? paradoxné a nejednozna?né situácie
vedie? sa vzda?
flexibilitu
myslie? koherentne
Prežíva? zábavu a rados?

Zmena z poh?adu Biblie (pozri prílohu)

Boh nás povzbudzuje, aby sme rástli zo spolo?enstva s ním a menili svoje nezávislé vzorce
správania, ktoré sú formované hriechom
Boh nás chce zmeni? z jednej slávy na druhú, aby sme sa stali podobnými Ježišovi a boli mu
milí
Ježiš je našou silou a dáva nám oporu a istotu vo všetkých životných zmenách
Božie slovo a Duch Svätý nás vedú k tomu, aby sme krá?ali v Božej múdrosti, a pomáhajú nám
robi? správne rozhodnutia
s týmto poznaním môžeme ako Božie deti odvážne pristupova? k osobným zmenám v tomto
svete na dennej báze a tiež pracova? na zmenách vo svete! Tí, ktorí sa nezmenia, sa zmenia a
budú sa podoba? vlajke vo vetre alebo železu, ktoré hrdzavie na šrotovisku!

Ako sa vyrovna? so zmenami
Umgang m Veraenderungen.pdf
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